CEVIM

L’Assemblée CEVIM  2009 réunie à Beirut du 19 au 25 avril prend les décisions suivantes :

1- La restructuration interprovinciale

La réponse à la lettre du Sup.Gén. qui invitait les provinces européennes à commencer un processus de restructuration, à la CEVIM lui semble plus objectif  que ce concept soit compris dans le sens d’une collaboration plutôt que d’union.

2- Sessions Continentales de formation sur le “changement systémique” pour assistants, directeurs et responsables de la Famille Vincentienne.

On est d’accord, suivant l’orientation du Délegué du P.Général  pour la Famille Vincentiennes, pour réaliser ces sessions après l’Assemblée Générale 2010 et par groupes (secteurs)  linguistiques. Pour l’organisation concrète seront les provinces elles mêmes à décider les groupes tenant compte des orientations  du centre de coordination international de la Familles Vincentienne.

Trois groupes linguistiques ont été organisés pendant la rencontre:

Langue spagnole ( 4 provinces de Spagne + Portugal) coordinateur le provincial de Barcelone ( Octobre 2010)

Langue italienne (les trois provinces d’Italie) sous la responsabilité du provincial de Turin, en tant que président  de la Coordination Nationale de la Famille Vincentienne en Italie ( 2011),

Langue anglaise: (Irlande) sous la responsabilité du provincial d’Irlande (à une date qui sera établie avec le “Vincentian Millenium Paternership” à Londres.

3- La formation:

On demande au Conseil Permanent l’élaboration d’un document sur la formation pour être envoyé soit au Supérieur Générale soit à l’Assamblée Générale 2010 comme une contribution à une révision de tout ce qui touche la formation initiale et permanente. Dans ce document seront présentes les conclusiones de la rencontre CEVIM de Rome 2008.
4- Le ministère paroissial :
Le conseil Permanent enverra au Supérieur Général et à son Conseil un document sur le ministère paroissial avec la pétition d’élaborer des “Lignes guides” à remettre aux confrères  qui sont engagés dans ce ministère. Dans ce document élaboré par le Provincial de Naples apparaîtront les résultats de la rencontre Cevim sur ce thème à Pacognano 2009. 
5- Collaboration avec la représentante de l’AIC au Conseil d’Europe:

On reaffirme la volonté de garder vivants les liens avec la représentante de l’AIC au conseil d’Europe. En tenant compte de la disponibilité réciproque de ce bureau, on délegue le Sécretaire de la CEVIM, pour qu’il prenne contact avec la nouvelle représentante  et de lui transmettre notre engagement.

6- Mission en Europe: 

La discussion qui a été ouverte sur les différents projets missionnaires déjà actifs  ou possibles, doit ête considérée comme un premier pas dans le chemin de croissance de la conscience européenne de nous tous. Pour passer à une étape plus constructive, la CEVIM s’engage à tenir compte les prochaines années  de l’urgence de la mission en Europe et à présenter dans les Assemblées futures des projets concrets vers lesquels nous orienteront nos forces.

Dans cette perspective on propose:

1. De continuer à sutenir  la mission de la Province de SS. Cirylle et Méthode,

2. D’organiser une commission  ou un groupe de travail qui élabore des projets concrets sur les lieux  dans lesquels existe notre présence (Turquie, Albanie, Grèce); les visiteurs intéressés seront les membres de telle commission;

3. Que chaque provincial présente  les possibles projets à discuter dans les prochaines assemblées;

4. Que pendant la période de formation des nôtres soient créés des expériences  missionnaires en Europe, dans lesquels les jeunes puissent apprendre et aimer la mission vincentienne au niveau européen de façon qu’après l’ordination soit  plus facile pour les provinces  de la CEVIM transmettre vie et soutenir des nouveaux projets à caractère européen.

7-Convention pour les confrères  qui viennent d’autres provinces:

Créér une commission avec la competence juridique nécessaire qui élabore pour la Prochaine Assembléé un document avec les points suivants:

1. Des critères et des éléments essentiels qui ne peuvent pas manquer dans une Convention avec les provinces dans la ligne des Constitutions et des Statuts,

2. Quelques orietations pratiques pour la réglementation de la vie ordinaire ( documentation sanitaire, sécurité, dépenses personnelles ou de voyages…)

8- Futures rencontres de la CEVIM: dates, lieux, thèmes:

Les suivantes sont les recontres fixées:

1. Une rencontre pour les jeunes confrères au mois de janvier 2010 sur la pastorale des jeunes. On décide que ces rencontres se feront tous les trois ans.

2. LA CEVIM intégrée dans l’Asamblée Générale: on demandera à la CPAG de prévoir pour les Conférences continentales deux journées de travail ( une avant la nomination du Supérieur Général et une autre après);

3. Un congrès pour les confrères CEVIM en janvier 2011: le thème sera établi par le Conseil Permanent selon les propositions  qui seront présentées (missions populaires, pastorale de la charité, repenser le charisme, ministère dans les universités, phenomènes d’immigrations, gitans…)

4. L’Assamblée CEVIM  2011 aura lieu dans la province de Slovenie;
9- Election du nouveau membre du Conseil Permanent:

Selon art. 22 des Statuts, a été choisi comme nouveau membre du Conseil Permanent le P. Jean-Yves LEBOEUF, visiteur de la Province de Toulouse.  
10- Reconstitution de la “caisse” de la CEVIM:

On décide que chaque province  (à l’exception de la vice-province des SS. Cyrille et Méthode) verse au Sécretaire la somme de 580 euros.
